
求人票
１．会社情報

会社名 業　種

本社所在地

勤務地

最寄駅（バス停） 徒歩

電話番号 FAX番号

メールアドレス

資本金 円 設立年 年

従業員数 全社 名 就労先 名

担当者役職・氏名

事業内容・特徴など

２．募集職種 雇用形態 正社員
試用期間

(有無)
有

試用期間
(期間)

２ヵ月
ハローワーク
での求人掲
載

有

職　種 人数

総合職(物流企画) 5名程度

３．採用条件

60 分 15.4 時間

休日　 週休二日制 あり 年間休日 121 日

賃金形態 　　　月　給　　・　　日給月給　　・　　時　給　・　その他（　　　　　　　　　　）

合計金額 円 定期的な手当 円

基本給 円 その他手当 円

賞与 　 前年度実績 5.0ヶ月 円 昇給 あり 2,895 円

給与締切日 毎月 月末 日 支払日 毎月 25 日

社会保険 雇用保険 あり 労災 あり 健康保険 あり 厚生年金 あり

定 年 制： あり 60歳 勤務延長： なし 再 雇 用： あり 退職金制度： あり

試用期間： あり 期　  　間： 2ヶ月
試用期間中の

労働条件変更   ： なし   （ありの場合：　）

通勤手当： （上限　なし　・　あり　( 1,662 円まで)）

特記事項等：

1,190

＜埼玉県 正社員になろうプロジェクト（R４）＞

株式会社ホンダロジスティクス 物流・ロジスティクス

〒102-0082　東京都千代田区一番町6番地　一番町SQUARE　4階

埼玉県狭山市中新田1160　他、弊社の埼玉県内いずれかの拠点（初任配属予定地）

049-238-9981 049-247-5115

recruit@honda-logistics.co.jp

13億 西暦　2006 

管理本部　人事部　人事ブロック　細川

Hondaのモノづくりを総合物流で支える！「ジャストインタイム」「グローバルネットワーク」「ロジスティク
ステクノロジー」の幅広いモノ運びのチカラでHondaのモノづくりを全方位でバックアップしています。
国内外に14ヶ国34法人を展開し、独自のグローバルネットワークを構築。グローバルなモノの流通に
必要なITシステムや技術開発、物流機器の開発・生産も行っています。
陸上・海上輸送、部品梱包、保管、部品納入代行、SUB　ASSY業務、物流機器商品開発・販売、IT・シ
ステム開発、航空貨物代理店、通関業、引越、その他

仕事内容
＼＼業界不問！未経験者歓迎、経験者優遇／／
物流を滞りなく進めるための業務の問題点・改善点を洗い出し、業務改善を行う
※ スキルにあわせて、できる業務からお任せしていきます。
◎物流センターにおける製品保管、入出荷、梱包などの進捗管理
◎最適な流通網の企画・提案・構築・検証
◎顧客、サプライヤー、配送業者への折衝・交渉
物流を滞りなく進めるために、問題意識をもってより良くするための道筋を常に考え、自主的に行動できる人が
活躍できるポジション。物流の配送は国内・国外多岐にわたるため、例えば緊急の配送依頼に対して、部品の
詳細を確認し輸送手段を手配、金額などを含めた交渉や調整、同時に現場責任者にも指示して、輸送や出荷準
備を進めます。トラブルや急な対応など、イレギュラーが発生することもありますが、先輩など周りがフォローしま
すので、少しずつ覚えていただければ大丈夫です。※ 将来的には総合職として国内外の転勤の可能性あり

学歴・必要なスキル・資格

【必須】基本的なPCスキル、基礎的な
Excel関数の知識
【歓迎】日商簿記3級

勤務時間
①　08:30 - 17:30　(埼玉事業所例) ②

休憩時間 時間外労働月平均

備　　考

手当は個人の状況に応じ、時間外勤務手当、通勤手当、家族手当、住宅手当等を支給します。

その他、週休2日制(毎週)

給　与（税込）
176,500円～251,300 固定手当なし

176,500円～251,300 個人の状況に応じ別途手当を支給
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