
求人票
１．会社情報

会社名 業　種

本社所在地

勤務地

最寄駅（バス停） 徒歩

電話番号 FAX番号

メールアドレス

資本金 円 設立年 年

従業員数 全社 名 就労先 名

担当者役職・氏名

事業内容・特徴など

２．募集職種 雇用形態 正社員
試用期間

(有無)
有

試用期間
(期間)

３ヵ月
ハローワーク
での求人掲
載

有

職　種 人数

生産管理 5

３．採用条件

60 分 20 時間

休日　 週休二日制 毎週 年間休日 112 日

賃金形態 　　　月　給　　・　　日給月給　　・　　時　給　・　その他（　　　　　　　　　　）

合計金額 円 定期的な手当 家族手当 役職手当

基本給 円 その他手当

賞与 あり 前年度実績 2 ヶ月 昇給 あり 1～10 ％

給与締切日 毎月 月末 日 支払日 毎月 25 日

社会保険 雇用保険 あり 労災 あり 健康保険 あり 厚生年金 あり

定 年 制： あり 60歳 勤務延長： あり 再 雇 用： あり 退職金制度： あり

試用期間： あり 期　  　間： 3ヶ月
試用期間中の

労働条件変更   ： なし   （ありの場合：　）

通勤手当： （上限　なし） マイカー通勤推奨

特記事項等：

シフト制

200,000

①8：00～17：00 ②11：00～20：00

①②の他に夜勤22：00～7：00　シフトがあります

250,000

仕事内容

学歴・必要なスキル・資格

【必須】　特になし
【歓迎】　普通自動車免許

川越工場では外食産業やコンビニエンスチェーン、スーパー向けのカット野菜を
製造しています。生産を計画たてたり、計画を遂行、管理する社員を募集します。
①生産管理、②パート管理、③歩留管理、④商品管理、⑤機械管理
＊未経験からはじめた方が大勢います。

4000万 西暦　　　　　　1976

15（パート・派遣含まず）110（パート・派遣含まず）

川越工場　総務課　課長・森川　静雄

＜埼玉県 正社員になろうプロジェクト（R４）＞

備　　考

休憩時間 時間外労働月平均

給　与（税込）

事業内容‐青果物の卸売り及びカット野菜、カットフルーツの製造卸売り
特　　　徴‐川越工場はコロナ禍でも影響をうけずに前年売上をクリアー中、11月より新規取
引がはじまり増産しています

勤務時間

株式会社マルマサフード 卸売業

大阪府堺市中区深井畑山町２４９９－３１

埼玉県川越市大字増形字東原６２５

西武新宿線南大塚駅 30分

049-249-5288 049-249-5564

加藤瑞希
ブース
28


